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PAÇO MUNICIPAL aOS 07 

Moacir, 
Prefeito/ 

1-. _ 

til de 2016. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA 
ESTADO DO PARANÁ 

EDITAL N.° 37/2016 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de 
suas atribuições legais e, 

CONSIDERANDO o que estabelecem os sub-itens 15.1 e 

15.2 do Edital n° 049/2015 — Instruções Especiais, de 22 de agosto de 2015, 

RESOLVE 

Convocar os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), 

aprovados(as) e classificados(as) no Concurso Público de Prova Objetiva, Redação, 

Didática e Título para o provimento do cargo efetivo de Professor de Educação Infantil e 

Professor - atuação na Educação Infantil a comparecerem na Diretoria de Recursos 

Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (Cinco) dias úteis a 

contar da data de sua publicação, para se manifestar sobre a aceitação ou não do Cargo 

Público, ocasião em que serão encaminhadas(os) para se submeterem a Exame Médico 

Pré-admissional previsto no Art. 127 do referido Edital. 

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) 

neste Edital, não se pronuncie sobre a aceitação ou não do Cargo Público, no prazo 

estabelecido para esse fim, a Administração convocará o(a) candidato(a) seguinte, 

perdendo o(a) candidato(a) que não se pronunciou o direito de investidura no cargo para 

o qual se habilitou, conforme estabelecido no sub-item 15.2 do Edital n°. 049/2015 — 

Instruções Especiais. 
1110 	 PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL —40 HORAS SEMANAIS 

(PROVIMENTO DE 02 VAGAS) 

INSCR. NOME RG CLASS. 
365249 KARINA BIANCA BEIENKE 10.633.715-2 102° 
350007 KARINA GONÇALVES MATIAS 12.397.185-0 103° 

Ani-Nbftftepre 
Diretora de Recursos Humanos 
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